Oficina Pratica e Completa

Planejamento e Uso da Nova Lei de Licitagoes
Da fase de planejamento ao processo de fiscalizacao dos contratos.

Coordenacao:
Prof. Carlos Barbosa

PRIME




OFICINAS PRATICAS



Oficina Pratica e Completa de
Planejamento e Uso da Nova Lei de
LicitacOes Municipais.

Aprenda a desenvolver, de forma correta e segura, os

documentos que irdo compor os processos licitatorios e
contratagoes publicas previstos na Lei 14.133/21.

Metodologia da oficina
Oficina 100% pratica, com preenchimento de documentos pelo
professor, orientacdo e dicas praticas.

Oficina pratica no formato remoto:
Oficinas a distancia, com aulas AO VIVO, via Google Meet ou
Zoom.

Carga-horaria: 30 horas de curso.
Inicio: Julho /2024
Horario: aulas semanais.

Servicos inclusos na contrata¢ao da oficina:
* 1 més de canal tira-duvidas com os professores.
* Minutas da Lei 14.133/21 utilizadas pelo professor.

Programacao:

12 modulo: 01 e 02 de julho (9h. as 12h.)
* Oficina Pratica de Elaboracao do Plano de Contratagdes Anual — PCA
* Oficina Pratica de Elaboracao do Estudo Técnico Preliminar — ETP

22 mdédulo: 8 e 9 de julho (9h. as 12h.)
* Oficina Pratica de Elaboracao do Termo de Referéncia
* Oficina Pratica de Elaboracao da Pesquisa de Precos

32 mdédulo: 15 e 16 de julho (9h. as 12h.)
* Oficina Pratica de Elaboracao da Analise de Riscos
* Oficina Pratica de Elaboracao do Edital

42 modulo: 22 e 23 de julho (9h as 12h.)
* Oficina Pratica de Fluxo de Contratacao Direta
* Oficina Pratica de Registro de Precos

52 mddulo: 29 e 30 de julho (9h as 12h.)

e Oficina Pratica de Credenciamento

* Oficina Pratica de Fiscalizacdo e Gestao dos Contratos de Compras e
Servicos em Geral.



Vantagens do curso:

= Curso 100% pratico

= 30 horas de curso

= Professores especialistas com vivéncia comprovada

= Minutas da fase de planejamento inclusas

= Apostila em PDF inclusa

= Certificado para os servidores com mais de 75% de participacao
= 1 més de canal tira-duvidas via grupo de WhatsApp

Investimento: RS$S1.200,00 por inscri¢do.
* Consulte condicOes especiais para inscricdes em grupo.

Contato e inscrigao @
WhatsApp

(31) 99967- 0102
(31) 99737-7491




EQUIPE

Carlos Barbosa

Advogado e Palestrante. Presidente da
Comissao de Licitagcdo e Contratos da OAB
Minas Gerais. Mestre em Direito Publico
PUC MInas. Diretor e Consultor PRIME.

Maria Luiza Gongalves

Procuradora Legislativa na Camara
Municipal de Belo Horizonte-MG.
Especialista em Direito Administrativo pela
UFMG. Advogada e Consultora PRIME.

Anderson Barros

Engenheiro Civil e Diretor PRIME.
Integrante colaborador da Comissao
de Licitagdes e Contratos
Administrativos da OAB Minas Gerais.

Paulo Da Rocha

Advogado especializado em licitagdes. Pds-
doutorando em Direito Publico pela UFOP.
Doutor em Direito Publico pela PUC Minas.

Mestre em Direito Constitucional. Professor e
palestrante. Advogado e Consultor PRIME.

Pedro Fonseca

Procurador na Camara Municipal de Belo
Horizonte-MG. Ex-Procurador da Camara de
Osasco-5P. Mestre em Direito pela UFMG.
Pregoeiro na CMBH. Advogado, Diretor e
Consultor PRIME.

Douglas Oliveira

Analista de Controle Externo do TCE-MG.
Engenheiro Civil, pés-graduado em estruturas
e em patologia das obras. Mestre em
engenharia pela UFR]. Membro do Conselho
Deliberativo do Instituto Brasileiro de
Auditoria de Obras. Professor PRIME.



Motivos para contratar
as Oficinas da PRIME

No dia 12 de abril de 2021, foi promulgada a Lei 14.133/21, que
estabelece a Administracao Publica novas regras, procedimentos,
institutos no processo de licitagao e compras publicas, alterando
consideravelmente a forma de se realizar os certames no Brasil.

Para que os novos institutos sejam aplicados de forma eficiente
pelo 6rgao, faz-se necessaria a capacitacdo dos agentes que
desenvolvem o planejamento, acompanham a execucao,
fiscalizacdo e gestao de contratos de obras e servicos de
engenharia.

A Lei 14.133/21 inaugurou um novo sistema de compras no Brasil,
trazendo consigo modernas ferramentas de gestao, marcadas pela
complexidade na execucao e exigindo dos gestores investimento
na preparacao dos servidores envolvidos no processo de
contratacao publica.

A “mens legis” do novo diploma juridico é garantir o bom
planejamento das contratacdes publicas e a adaptacao da nova lei
aos procedimentos locais, evitando o casuismo, a ineficacia das
compras e prejuizo aos cofres publicos.

E dever dos gestores municipais garantir a capacitacdo e o conhecimento de
servidores que desenvolvem dareas técnicas no ambito da Administracao
Publica municipal, proporcionando todas as condi¢des possiveis para o bom
desempenho das funcdes estabelecidas na legislacdo vigente, além das
orientacdes dos drgdos de controle e jurisprudéncia dos Tribunais
Superiores.

De acordo com o principio da eficiéncia, previsto no caput do art.37 da
Constituicdo Federal, é dever do agente publico realizar suas atribuicdes
com presteza, perfeicdo e rendimento funcional. E uma obrigacdo que se
impOe aos orgaos e entidades da Administracdao Publica de garantir
condicdes aos servidores de desempenhar, de forma qualitativa, as suas
atribuicoes funcionais, evitando erros grosseiros e dano ao erario.

Em virtude das especificidades das novas ferramentas impostas pela Lei
14.133/21, as oficinas de planejamento e de capacita¢do dos servidores sdo
fundamentais, posto que todo processo de orientacdo, treinamento e
mentoria ficardo a cargo de profissionais especializados em licitacdo e
contratos administrativos, de forma a garantir qualidade técnica, eficiéncia e
efetividade ao processo de institucionalizacdo e uso da nova legislacao no
ambito do 6rgdao municipal.

Todas as atividades sao realizadas com a devida técnica juridica e de gestao,
observando a realidade da entidade municipal, a sua estrutura e os
processos de planejamento das contratagdes locais.

A oficina tem como objetivo capacitar, auxiliar e acompanhar via atividades
laboratoriais e mentoria os servidores na implantacdo e uso da Lei
14.133/21, garantindo maior seguranca e eficiéncia a entidade municipal.



Por que a PRIME pode ser
contratada por inexigibilidade?

O art. 74, da Lei n° 14.133/21 apresenta as hipdteses em que a
licitacdo é invidvel. No presente caso, a contratacao direta por
inexigibilidade de licitacdo para o treinamento e acompanhamento
das atividades estao previstas no lll, do mesmo diploma legal.

Além do enquadramento como servico técnico profissional
especializado, o objeto da pretensa contratacdao possui a natureza
técnica especializada, além de exigir, por sua propria natureza, que
seja executado por profissionais ou empresas de notodria
especializacao.

A contratacdo em tela abrange cursos fechados e inovadores,
totalmente adaptados a necessidade da Administracao, dado que
o treinamento é diferenciado em relagao ao convencional ou ao
gue é rotineiro do mercado.

Além disso, o servico técnico especializado de acompanhamento
das novas e complexas atividades licitatorias é incomum e
totalmente ajustado a necessidade local, o que requer, na selecao
do executor, o elemento de confianga incapaz de ser medido por
critérios objetivos de uma licitacao. Logo, é inviavel a competicao.

O notdrio saber do especialista esta amplamente demonstrado pela
documentacdao apresentada: curriculum lattes, atestados de capacidade
técnica, publicacdes, mestrado, ampla experiéncia profissional, inclusive
com atuacao em diversos municipios, além de ja ter ministrado inumeros
Cursos na area.

Desse modo, estdao presentes os dois requisitos legais que autorizam a
inexigibilidade: trata-se de um servico técnico especializado, entre aqueles
mencionados no art. 74 da Lei 14.133/21, a ser executado por especialista
de notdria especializacao.

Por fim, os precos praticados demonstram-se adequados e razodveis,
conforme se depreende dos valores praticados em contratos celebrados
pela PRIME com outros entes publicos.
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NA IMPRENSA

As principais matérias jornalisticas relacionadas a gestao publica
passam pela analise do Dr. Carlos Barbosa, diretor PRIME.

+ de 500 entrevistas em telejornais

+ de 50 participacoes ao vivo

+ de 15 programas de entrevistas

TV JUSTICA




d PRIME

Razdo Social: PRIME CONSULTORIA E EDUCACAO A DISTANCIA LTDA
Endereco: Rua Arrudas, 521, Santa Lucia, Belo Horizonte-MG. CEP 30.360-400
CNPJ: 28.826.530/0001-02
Solicite os documentos e demais informacdes para contratacao.
E-mails:

anderson@primevirtual.com.br
carlosbarbosa.adv.br@gmail.com

Contato:

(31) 99737-7491
@ I (31) 99967-0102



PRIME

www.primevirtual.com.br
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